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НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ

статья 97 Федерального закона от 29 декабря 2012 года

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

подпункт «б» пункта 10 перечня обязательной информации

о системе образования, подлежащей мониторингу,

утверждённого постановлением Правительства Российской

Федерации от 5 августа 2013 года № 662 «Об осуществлении

мониторинга системы образования»



ОЦЕНКА ПРОВОДИТСЯ ПО ДВУМ ПОКАЗАТЕЛЯМ 

(МЕХАНИЗМАМ), ПРЕДСТАВЛЕННЫМ В ВИДЕ ДЕВЯТИ 

НАПРАВЛЕНИЙ (СИСТЕМ):

Механизмы управления качеством образования

Механизмы управления качеством образовательных результатов

Система оценки качества подготовки обучающихся

Механизмы управления качеством образовательной деятельности

Система работы со школами с низкими результатами обучения и/или школами, 

функционирующими в неблагоприятных социальных условиях

Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и

молодёжи

Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся

Система объективности процедур оценки качества образования и олимпиад

школьников

Система мониторинга эффективности руководителей всех образовательных

организаций региона

Система мониторинга качества дополнительного профессионального образования

педагогических работников

Система методической работы

Система организации воспитания и социализации обучающихся



СТРУКТУРА УПРАВЛЕНЧЕСКОГО ЦИКЛА



РЕЗУЛЬТАТЫ ОЦЕНКИ МЕХАНИЗМОВ 

УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАНИЯ В 

РЕСПУБЛИКЕ АЛТАЙ

Республика 

Алтай

2019 2020

Рейтинг 

региона

68 место 54-55 место

Результат 

региона

29/138 135/321

Рейтинг

региона

21% 42%



МЕХАНИЗМЫ УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ  ОБРАЗОВАНИЯ



РЕЗУЛЬТАТЫ ОЦЕНКИ МЕХАНИЗМОВ 

УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАНИЯ В 

РЕСПУБЛИКЕ АЛТАЙ
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КОМПОНЕНТЫ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО ЦИКЛА



 МО «г. Горно-Алтайск»

 МО «Онгудайский район»

 МО «Турочакский район»

 МО «Улаганский район»

 МО «Усть-Коксинский район»



РЕЗУЛЬТАТЫ ОЦЕНКИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 

МЕХАНИЗМОВ УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ 

ОБРАЗОВАНИЯ В 2020 ГОДУ







ИЗМЕНЕНИЯ МЕТОДИКИ ОЦЕНКИ В 2021 ГОДУ

1. Расширение шкалы оценки в части оценки результатов мониторинга

данных.

2. Присоединение направления «Система объективности процедур

оценки качества образования и олимпиад школьников» к направлению

«Система оценки качества подготовки обучающихся».

3. Добавление в критерии оценки «Система оценки качества

подготовки обучающихся» отдельных критериев, связанных с оценкой

функциональной грамотности.

4. Объединение направлений «Система методической работы» и

«Система мониторинга качества дополнительного профессионального

образования педагогических работников» в одно направление

«Система обеспечения профессионального развития педагогических

работников».

5. Включение оценки механизмов мониторинга и обеспечения

кадровых потребностей (в рамках оценки Системы обеспечения

профессионального роста педагогических работников).

6. Включение в направление «Система организации воспитания и

социализации обучающихся» оценки классного руководства.

7. Включение нового направления оценки: «Система мониторинга

качества дошкольного образования».



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


